ldel

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

logotipo institucional imagen jpg

| ) Grado jerarquico o escala .. " L. L. Horas A
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que , . . — R R acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. . N Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el e " . ., iasy . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. 1.-Servicio Civil Publico R .
1 Cabrera Torres Joel Francisco |Bombero 1 (LOSEP) 5.1.01.05 Servidor Publico de Apoyo 2 622,00 7.464,00! 0,00 0,00 0,00 0,00 8.086,00]
, |Carrion Rosales Segundo Bombero 2 1.-Servicio Civil Pdblico 5.1.01.05 Servidor Publico 7 1.676,00 20.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.788,00
Ernesto (LOSEP)
3 |cordova Gallo Silvania Piedad |lefe Unidad de Tesoreria (tg:é;')c"’ Civil Pdblico 5.1.01.05 Servidor Publico 5 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29.874,00
. . R 1.-Servicio Civil Publico R .
4 Luzuriaga Gaona Melvin Javier |Bombero 3 (LOSEP) 5.1.01.05 Servidor Publico 1 817,00 9.804,00! 0,00 0,00 0,00 0,00 10.621,00
. . . 1.-Servicio Civil Publico R N
5 Paredes Posligua Jose Italo Inspector de Brigada (LOSEP) 5.1.01.05 Servidor Publico 7 1.676,00 20.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.788,00
do Gallo Fabrici 1.-Servicio Civil Publi
g |QuevedoGalloFabricio Bombero 3 ervicio Livil Publico 5.1.01.05 servidor publico 1 817,00 9.804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.409,00)
Leonardo (LOSEP)
Rodri T M 1.-Servicio Civil Pabli
7 |RodriguezTandazoMarco |y o g Servicio Civil Publico 5.1.01.05 Servidor Publico de Apoyo 2 622,00 7.464,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.086,00
Gabriel (LOSEP)
X . 1.-Servicio Civil Publico . S
8 Ruiz Azuero Leonardo Vicente |Bombero 2 (LOSEP) 5.1.01.05 Servidor Publico de Apoyo 4 733,00 8.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.529,00
in Al Tani f i 1.-! icio Civil Publi
g |Sanmartin Alvarez Tania Jefe Unidad de Compras Servicio Civil Publico 5.1.01.05 Servidor Piblico 3 986,00 11.832,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.615,00
Elizabeth Publicas (LOSEP)
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 9.161,00 109.932,00 0,00 0,00 0,00 0,00 119.093,00
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/11/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

Unidad de Talento Humano

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

JOEL FRANCISCO CABRERA TORRES

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

cabrera@bomberosmacara.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

072694 196 /072 696 211

Nombre de la institucién publica
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